,A” TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

PASZAB Kozség Onkormanyzata az Emberi Er6forrasok Minisztériumaval egylittmiikodve
ezennel kiirja a 2013. évre a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a 2012/2013. tanév masodik és a 2013/2014. tanév elsé félévére vonatkozéan

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felektatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer célja selyeeremtés érdekében a hatranyos helyzet
szocidlisan raszorulé fiatalok félsktatasban valé részvételének tamogatasa. A Bunsgadica tObbszifittAmogatasi rendszer,
amelynek pénzigyi fedezeteként harom forrds szolgatelepilési énkormanyzatok altal nydjtott tantdga a megyei
onkormanyzatok altal nydjtott tAmogatas és adtidtatasi intézmeényi tamogatas. Az dszténdijpalyak&apcsolatos adatbazis-
kezebi, koordinacids, a telepilési és megyei 0sztondfjziezelési feladatait az Emberisterras Tamogataskezel/égzi, mig
az elbiralasi feladatokat az 6szténdijpalyazatisatiakozo teleplilési és megyei 6nkormanyzatokkddja

A Bursa Hungarica Felsioktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer jogszabaly hatteréil a felssoktatasban részt vév
hallgatok juttatdsairdl és az altaluk fizeteddegyes téritéselt sz616 51/2007. (lll. 26.) Kormanyrendelstzolgal.

2. A palyazok kore

A pélyazatra azola telepulési 6nkormanyzat illetékességi terlletérakdhellyel rendelke®, hatranyos szocialis helyzet
felséoktatasihallgatok jelentkezhetnek, akik felsktatasi intézményben (félsktatasi hallgatdi jogviszony keretébete)jes
idejii (nappali tagozatos),alapfokozatot és szakképzettséget eredméngiempképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget
eredményei mesterképzésben, egységes, osztatlan képzéshefelsfpki szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat.

Az 6sztdndijra palyazhatnak a 2012 szeptemberémrinianyaik utolsé évét megkésuhligatok is. Amennyiben az ¢sztdndijas
hallgatéi jogviszonya 2013¥szén mar nem all fenn, Ggy a 2013/2014. tanéy #Eevére e$ dsztondij mar nem Kkerll
folyositasra.

Az 6sztdndijra palyazatot nyujthatnak be azok dgh#dk is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a felstatasi intézményben a
palyazas idpontjaban sziinetel. Az 6sztondij folydsitasanaktéde, hogy a 2012/2013. tanév masodik félévérallgatd mar
beiratkozzon a fefoktatéasi intézménybe.

Nem részesiilhet tAmogatasban az a palyazé, aki:
- kozépiskolai akkreditalt iskolarendsidelssfoku szakképzésben vesz részt
- aMagyar Honvédség és a fegyveres szervek hivaéisseeradéses allomanyu hallgatéja
- doktori (PhD) képzésben vesz részt
- kulféldi intézménnyel all hallgatoi jogviszonyban.

Az dsztondijat minden palyazati forduléban Ujra kel palyazni.

3. A palyazat benyujtasa Figyelem! Valtozas a pghzas rendjében!

A palyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektrorfléhgazatkezelési és Egyuttkidési Rendszerében (a tovabbiakban: EPER-
Bursa rendszer)_palyazéi regisztracié szikségedynele elérése: https://www.eper.hu/eperbursa/paly/palybelep.asgk
regisztraciot koveéten lehetséges a palyazati adatok feltdltése aagsathtt Snkormanyzatogalyazoéi részére. A személyes és
palyazati adatok feltdltését koven a_pdalyazatirlapot kinyomtatva és alaineatelepiilési énkormanyzatnal kell benyujtaniuk a
palyazéknak A palyazat csak a palyazati kiirdsbhan meghatarozottsatolandé mellékletekkel egyiitt érvényed palyazati
kifrasban meghatarozott valamely melléklet hianpébaalyazat formai hibasnak risiil. A benydjtott palyazatok befogadasat
az dnkormanyzatnak az EPER-Bursa rendszerben igazstiikséges. A nem befogadott palyazatok a Hdedlanem vesznek
részt.

A palyazat rogzitésének és az dnkorméanyzatokhoz ti&né benyudjtadsanak
hatarideje: 2012. november 23.

A palyazatot a lakohely szerint illetékes telepilé®nkormanyzat polgarmesteri hivatalanal kell benyjtani.

A palyazat koteledi mellékletei:
1. Afelgjoktatasi intézmény altal kitdltdtt eredeti Jogviszay-igazolas a 2012/2013. tanév él&lévérl.
Amennyiben a palyazo6 egydden tobb fel§oktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonybdn @élyazataban csak azt a
felsboktatasi intézményt kell megneveznie, amellyebledsit 1étesitett hallgatdi jogviszonyt. A fétktatasi intézmények
szerddése alapjan folyd, kozésen meghirdetett — egyakaaz nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, ikehittanar —
kétszakos képzés esetében a hallgaté az allaioketgasi intézményt kételes megnevezni.
2. lgazolas a péalyazé és a vele egy haztartaslisk egy fore jutd havi nettd jovedelmésl.
(jévedelemigazolas: amelyen, az utol$@d nettd jdvedelem atlagat kérjik szerepeltetttilsdé havi csaladi potiék
szelvény vagy az 6sszeget tartalmazé bankszarolakiy; utolsé havi nyugdijszelvény vagy banksz&mtmat)
Amennyiben a palyazo arva, félarva, a meghadziilé halotti anyakdnyvi kivonatanak fénymasolata
3 vagy tobb gyermeket nevélcsalad esetén a gyermekek sziiletési anyakonyvi @hatanak masolata
Elvalt sziib esetén a véalast igazolé dokumentum masolata
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A pélyazati iirlap csak a fent meghatarozott kételeé mellékletekkel egydiitt érvényes, valamely melléklehianyaban a
palyazat formai hibasnak mingsdil.

Egy haztartasban ék: a palyazo lakdhelye szerinti lakdsban életviteléaeregyittlakd, ott bejelentett lakohellyel vagytdakodasi hellyel
rendelked személyek.
Jovedelem: A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasolezdld 1993. évi Ill. térvény 4. § (1) bekezdés aptjm alapjan az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel aitielt
- a személyi jovedelemadordél szol6 1995. évi CXdény szerint meghatarozott, belféltivagy kilfoldsl szarmazé - megszerzett -
vagyoni érték (bevétel), ideértve a jévedelemkgpelembe nem vett bevételt és az adomentes javetds|
- az a bevétel, amely utan az egyéziett vallalkozo6i adoérdl, illetve az egysisitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szol6 thyvé
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.
Elismert koltségnek miisiil a személyi jovedelemaddrdl sz4l6 torvénybeamelit koltség, valamint a fizetett tartdsdij. Henaganszemély az
egyszefsitett vallalkozéi add vagy egysisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul sadigevételt szerez, a bevétel csokkeditlaet
személyi j6vedelemaddrdl szol6 torvény szerininelis koltségnek mifsils igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel-408t. Ha a
mezgazdasagidstermed adoévi sstermelésbl szarmazé bevétele nem tébb a kistermelés értétdratl (illetve ha részére tamogatast
folyositottak, annak a folyositott tAmogatassalatibisszegénél), akkor a bevétel csokkedithrtigazolt kéltségekkel, tovabba a bevétel 40%-
anak megfeldl 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak dikes allattenyésztés esetén 94%-anak megféktzeggel.
Befizetési kotelezettségnek dsitl a személyi jovedelemadd, az egyisitmtt vallalkozasi add, a maganszemélyt teérhefyszefsitett
kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositaziajarulas és jarulék, egészségiigyi szolgaltgdasiék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi
jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavéllgrulék.
Nem midsul jovedelemnek

1. a temetési segély, az alkalmanként adott atineegély, a lakasfenntartasi tamogatas, az adossadentési tAmogatas,

2. a rendkivili gyermekvédelmi tamogatas, a gyeelelédelméfl és a gyamigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XX¥ivény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti pénzbetnhdgatas, a Gyvt. 20/B. §-anak (4)-(5) bekezdésentzpdtlék, a nevelszibk
szamara fizetett nevelési dij és kiilon ellatmany,

. az anyasagi tamogatas,

. a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruakguini juttatasa,

. a személyes gondoskodaseért fizefeswbmélyi téritési dij megallapitasa kivételévediyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
kozlekedési kedvezményei, a vakok személyi jarédékdogyatékossagi tamogatas,

. a fogadd szervezet altal az 6nkéntesnek kitbarig alapjan biztositott juttatas,

. annak az alkalmi munkavallaléi kdnyvvel tottéioglalkoztatdsnak a havi ellenértéke, amely aegelinunkaidben foglalkoztatott
munkavallalé kulén jogszabaly szerinti kdtéléagkisebb munkabérének (minimalbér) 50%-at neradjalmeg,

8. a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi graskrt kapott tiszteletdij,

9. az energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatas.
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4. Adatkezelés

A palyazo palyazata benyujtasaval bisjegi felelssséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa rendszexiggitett, a palyazati
trlapon és mellékleteiben az altala feltlintetettt@ida valdsagnak megfelelnek. Tudomasul veszi, leoggnnyiben a palyazati
tirlapon és mellékleteiben nem a valésagnak megfaldhtokat tiintet fel, gy a Bursa Hungarica OsZftentiszerbl palyazata
kizarhato, a megitélt tdAmogatas visszavonhaté.

A pélyazé péalyazata benyujtasaval

a) hozzgjarul ahhoz, hogy a pélyazatiapon rogzitett személyes adatait a palyazatat kielepllési 6nkormanyzat
nyilvantartasba vegye és azokat a megyei onkornsdndg a Tamogataskedealészére — kizarélag az 6sztondijpalyazat
lebonyolitasa és a tamogatasra vald jogosultségoetiése céljabol — atadja, ilideg az 6sztdondij idtartama alatt maga
kezelje;

b) hozzdjarul ahhoz, hogy a Tamogataskeseemélyes adatait az 0sztondijpélyazat lebongalitss a tdmogatéasra vald
jogosultsag ellefrzése céljabol az 6sztondiptdrtama alatt kezelje;

c) hozzajarul ahhoz, hogy a fidktatasi intézmény hallgatdi jogviszonyardl a Taatédgkezdinek, illetve a tdmogatd
onkormanyzatnak tajékoztatast nyujtson;

d) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezBecsatott személyes adatainak az azonosités @glgkében szikséges
mértékben tortéh kezeléséhez és az dsztdndijpalyazat lebonyolitédamint a tAmogatasra val6 jogosultsag élieése
céljabol tortél tovabbitasahoz.

5. A pélyazat elbirdlasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepilakbémanyzat biralja el 2012. december 17-ig:

a) az EPER-Bursa rendszerben nem régzitett, neemdszerl nyomtatott palyazatiirlapon, hatariéin tdl benyujtott, vagy
formailag nem megfelélpalyazatokat a biralatbdl kizarja, és kizarasitian indokolja;

b) minden, hatéarith belll benyujtott, formailag megfetepalyazatot érdemben elbiral, és dontését irastumkolja;

c) csak az illetékességi teriiletén lakodhellyel edelty palyazokat részesitheti tAmogatéasban;

d) az elbiralas soran korra, fajra, nemré;shinre, felekezeti vagy vilagnézeti hovatartozasmaulmanyi eredményre tekintet
nélkal, kizarolag a palyazo szocidlis raszorultseaddobjektiv vizsgalata alapjan jarhat el.

A pélyazé az elbiralé szerv dontése ellen fellebBbsal nem élhet.
A megitélt dsztdndijat az énkormanyzat hatarozathiaszavonhatja, ha az 6sztondijas megszintetihtikét a telepilési
onkormanyzat illetékességi tertiletén. A hatarogak@ meghozatalat kégetnulmanyi félévil haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésit
A telepiilési dnkorményzat dontéskrés annak indokardl 2012. december 21-ig az EPHR rendszeren keresztll
elektronikusan vagy postai Uton kiildott levélbetesiti a palyazokat.




A Tamogataskezélaz elbiralas elléinzését koveten 2013. aprilis 1-jéig az EPER-Bursa rendszeresskéll értesiti a teleplilési
onkormanyzat altal tamogatasban részesitett patghzOBursa Hungarica 6sztondij teljes 6sszdgis az 6sztondij-folydsitas
maodjarol.

7. Az 6sztondij folyositdsanak feltételei

A tamogatott hallgatok 6sztondijra vald jogosultsza fel§oktatési intézmények a nemzeti tidktatasrol szol6 2011. évi CCIV.
torvény 47 8-ban foglaltak figyelembevételéveldlam altal tAmogatott tanulmanyolétdrtamara tekintettel allapitjak meg.

Az 0Osztondij-folyositas feltétele, hogy a tamodafwdlyazo hallgatéi jogviszonya a 2012/2013. tamé&sodik félévében
megfeleljen a palyazati kiirdsnak. Amennyiben adgatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel rmggalyazati kiirdsnak, a
tamogatott az dsztdndijra vald jogosultsagat aztdéigvben elvesziti. Azokban a honapokban, anklga a hallgato hallgatoi
jogviszonya szilinetel, vagy nem felel meg a péalyddfés feltételeinek, az 6sztondij folydsitaséolyositds véghataridejének
mdédosulasa nélkil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folydsitdsa

Az dsztondij idtartama 10 honap, azaz két egymast kivvaehulmanyi félév: a 2012/2013. tanév masodikgsai), illetve a
2013/2014. tanév aig6szi) féléve.

Az onkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy Osbeegutaljdk &t a TamogataskereBursa Hungarica szamléjara a
tamogatott hallgaték 6Othavi ©Onkorméanyzati tdmogdat@sszegét. A Tamogatdskeizela beérkezett Onkorméanyzati
Osztondijrészeket a kifizétielyek (fel$oktatasi intézmények) szerint Gjracsoportositja,jdma jogosult hallgatok utan
tovabbutalja a kifizét felsioktatasi intézményekhez abban az esetben, ha @lk&sasi intézmény a hallgatok jogosultsagéat
visszaigazolta, és az dnkorméanyzat utalasi kotasEget teljesitve a pontos tAmogatéasi 6sszegéblbdtotta a Tamogataskeiel
szamlajara. Az intézményi 6sztondijrész forrasa5a2007. (Ill. 26.)Korm. rendelet1l8. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelélt elkuléniteths.

Az 6szténdijat (mind az dnkormanyzati, mind azantényi 6sztondijrészt) az a fétktatasi intézmény folydsitja a hallgaténak,
amelytl a hallgaté — az allami koéltségvetés terhére —oatast kap. Amennyiben a hallgatdé eg§bien tébb felsoktatasi
intézménnyel is hallgat6i jogviszonyban all, ablzamfeloktatasi intézményben részesilhet tAmogatasban|yamelssként
|étesitett hallgat6i jogviszonyt. A félsktatasi intézmények szédése alapjan folyd, k6zésen meghirdetett — egydlk@a nem
hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve hittana kétszakos képzés esetében a hallgaté az afEsioktatasi intézmény
részéél kaphat juttatast. A kifizetésdt a jogosultsagot, valamint a hallgatéi jogviszdennallasat az intézmény megvizsgalja.
Az 6sztdndij folydsitasanak kezdete legkorabban: 2@. marcius.

Az 6nkormanyzati 6sztondijrész kifizetése a tavé&évben marcius honaptdl, 8gzi félévben oktdber hdnaptdl, de leghtdls a
felséoktatasi intézményhez tort@ratutalast koveét elss dsztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban dsztondijfizetés
rendje szerint torténik.

Az intézményi 6sztdndijrész folydsitasa marciushie oktéber hdnapban keidlk, azt a hallgatéi juttatasokkal azonos rendben
kell kifizetni. Az intézményi 6sztondijrészt abban esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyaastondijrész fedezete nem all
rendelkezésre az intézmény szamlajan. Az intézmésyitndijrész fiiggetlen minden mas, a deksatasi intézményben
folydsitott tamogatastol. Az elnyert 6sztondijakzkétlen addé- és TB jarulékfizetési kotelezettsém rierheli (lasd a személyi
jévedelemadordl sz6lo 1995. évi CXVII. térvény 1. melléklet 3.2.6. és 4.17. pontjat).

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az osztondijban részediihallgatd koteles az dsztondij folyositasanassmhka alatt minden, az 6sztondij folyositasat &rint
valtozasrol haladéktalanul (de legébb 15 napon belill)_irdsbaértesiteni a folydsitd felsktatasi intézményt és a
Tamogataskezél (levelezési cim: 1054 Budapest, Bathory u. 18.Yejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztlil ke
kezdeményezniik. Az értesitési kotelezettségetigattd 5 munkanapon belil koteles teljesiteni @bl adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az Uj fedsktatasi intézmény, kar, szak, megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési forma, finaezirozasi forma) valtozasa;

- személyes adatainak (sziletési név, anyja neve aailié lakbhelye, allampolgarsag) valtozasa.
Az az Osztdondijas, aki értesitési kotelezettség@miulasztasa miatt esik el az dsztondij folydsitdls a tanulmanyi félév
lezarasat kovéen, legkésbb janius 30-ig, illetve januar 31-ig ki nem fiztésztdondijara mar nem tarthat igényt.
Az dszténdijas lemondhat a szamara megitélt tarAegdt amit az EPER-Bursa rendszerben kezdeményéshaz onnan
letdlthety Lemondd nyilatkozatot aldirva és postai Gton méblél a Tamogataskezelcimére jelenthet be. A Lemondd
nyilatkozat bekuldésével az Osztondijas a nyertmodadijpalydzatat megszinteti, azaz a megjelédviid és az 6sztondij
tovabbi félévi részletedt is lemond. Az 6sztdndijas 30 napon belll kotedefogosulatlanul felvett dsztdndijat a folyosité
felsoktatasi intézmény részére visszafizetni.
Amennyiben megéllapitast nyer, hogy a péalyazo6 gdzatban nem a valésagnak megfekdatokat szolgéltatta vagy a palyazati
feltételeknek egyébként nem felel meg, tAmogatasieam részesiilhet még abban az esetben sem, hatéadiselnyeréséi
sz0I6 tajékoztatast mar kézhez vette.

10. Lebonyolitas
Az dsztondijpalyazattal kapcsolatos kdzponti adathbiezebi, koordinacids, a teleplilési és a megyei 6nkormatiysztdndijjal
kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Tamogatél§késa el.
A Tamogataskezélelérhebsége:
Emberi Etforras Tamogatéaskezel
1054 Budapest, Bathory u. 10. Tel.: (1) 882-6876
E-mail: bursa@emet.gov.hu
Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)



